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BIJLAGE 1 

Wensen en behoeften van het VGC-personeel in verband met sporten in VGC-

verband 

 

De sportdienst wenst te onderzoeken wat de wensen en de behoeften van het VGC-personeel zijn in 

verband met personeelssport. Dit is een louter indicatieve vragenlijst, maar er zal naargelang de 

mogelijkheden op het vlak van budget, tijdskrediet en mogelijkheden van de sportdienst, rekening 

gehouden worden met jullie wensen en suggesties.  

 

Eerst en vooral willen we een aantal vragen stellen om uw antwoorden i.v.m. personeelssport te 

kunnen kaderen. 

 

Persoonlijke gegevens  

a) Algemeen 

Naam (niet verplicht)  …………………………………………. 

Leeftijd?    …………………………………………. 

Geslacht?    ڤ M  

 V ڤ    

Tewerkstellingsplaats? ……………………………………… 

Functie?   ……………………………………… 

 

b) Sport in uw vrije tijd 

Doet u aan sport in uw vrije tijd? ڤ JA  

  NEE ڤ

 Waarom (niet)?  ……………………………………….. 

Hoeveel uur in de week?  0ڤ  – 1 uur / week  

1ڤ       – 3 uur / week  

3ڤ       – 5 uur / week  

5ڤ >       uur / week  

 

Welke sport(en)?  ڤ COMPETITIE   ڤ RECREATIE   

    - …………………  - ……………………. 

    - …………………  - ……………………. 

    - …………………  - ……………………. 
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Sport in VGC-verband   

Er zijn voor een bedrijf verschillende formules mogelijk om hun personeel te laten sporten. 

We zetten er hier een aantal op een rijtje: 

A. Jaarlijkse of halfjaarlijkse personeelssportdagen 

B. Sport op vaste tijdstippen in een sportaccommodatie in de buurt 

C. Maandelijkse tornooien 

D. Mogelijkheid tot aanschaffen van een abonnement (bv. fitnesscentrum, zwembad) 

tegen verminderde prijs, dus u sport wanneer u dat wenst 

E. Sport met vertrek van op uw tewerkstellingsplaats (bv. wandelen, joggen, fietsen, …) 

 

Bij elk van de mogelijkheden willen we nagegaan in welke mate u geïnteresseerd bent in 

een dergelijk aanbod. Het is van belang dat u alle mogelijkheden realistisch bekijkt. Is dit 

enkel iets wat ik graag zou doen of ga ik het ook effectief doen? Blijft het enkel bij goede 

voornemens? Is dit mogelijk in mijn huidige werksituatie? Enkel antwoorden die haalbaar 

zijn in de realiteit, zijn bruikbaar voor dit onderzoek. 

We gaan hieronder op elk soort aanbod verder in.  

Ook wensen we na te gaan waar uw voorkeur naar uit gaat. Hieronder worden de 

verschillende mogelijkheden nog eens opgesomd.  

 

Geef elke optie een cijfer op een schaal van 1 tot 5 (1 is 1ste keuze, 2 is 2de keuze, 3 is 

3de keuze, …...), EEN OPTIE DIE U NIET INTERESSEERT OF DIE NIET 

BINNEN UW MOGELIJKHEDEN LIGT KRIJGT 0. 

 

…….  Jaarlijkse of halfjaarlijkse personeelssportdagen 

…….. Sport op een vaste tijdstippen in een sportaccommodatie in de buurt 

…….. Maandelijkse tornooien 

…….. Mogelijkheid tot aanschaffen van een abonnement (bv. fitnesscentrum, zwembad) 

tegen verminderde prijs, dus u sport wanneer u dat wenst. 

…….. Sport van op uw tewerkstellingsplaats (bv. wandelen, joggen, fietsen, …) 

 

HET IS NIET NODIG DE VRAGEN TE BEANTWOORDEN VAN EEN AANBOD 

WAARVAN U NU REEDS WEET DAT HET U NIET INTERESSEERT (DUS 

WAAR U 0 HEBT INGEVULD)! 
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A. Jaarlijkse of halfjaarlijkse personeelssportdagen 

(Dit gedeelte enkel invullen indien u op pagina 2 een cijfer (anders dan 0) aan dit 
onderdeel gegeven hebt) 
 
1. Heeft u al deelgenomen aan een VGC-personeelssportdag? 
 

 Ja, ik neem altijd deel (ga verder naar vraag 4) 

 Ja, ik heb al deelgenomen, maar niet altijd (ga verder naar vraag 4) 

 Nee, ik heb nog nooit deelgenomen (beantwoord vraag 2 tot en met vraag 6) 

   
2. Waarom heeft u nog niet deelgenomen (meerdere antwoorden zijn mogelijk)? 
 

 Geen interesse 

 Geen tijd 

 Was niet op de hoogte 

 Datum viel altijd slecht 

 Wil geen halve dag kredieturen nemen om te sporten 

 Sportdag is te duur 

 Sportdag begint te vroeg 

 Sportdag eindigt te laat 

 Aanbod sprak me niet aan 

 Werk nog maar pas voor de VGC  

 Andere reden: ……………………………………….. 

 
3. Wat zou u kunnen motiveren om in de toekomst wel deel te nemen? 
 
…………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………… 

 
4. a) Dienstvrijstelling: 

 ik wil deelnemen aan een personeelssportdag, ook al telt dit niet als werkuren 

 ik wil deelnemen aan een personeelssportdag, als minstens de helft telt als 

werkuren 

 ik wil niet deelnemen aan een personeelssportdag indien dit niet telt als werkuren 

 
b) Dienstvrijstelling (volledig of gedeeltelijk) is voor mij: 

 een voorwaarde, een must om deel te nemen (zonder dienstvrijstelling neem ik niet 

deel) 
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 een belangrijke motiverende factor (kan mij over de streep trekken) 

 gewoon mooi meegenomen 

 niet belangrijk 

   
5. Wat vindt u van de huidige personeelssportdagen? 
 

 Aantal sportdagen (2 per jaar) 
 
 Te veel 

 Voldoende 

 Te weinig 

 
Motiveer uw antwoord: 
 
………………………………………………………………………………. 
 
……………………………………………………………………………….. 
 

 De keuze van het tijdstip van de personeelssportdagen? 

a) laatste vrijdag van januari 

 Goed 

 Slecht 

 Niet van belang 

 

Motiveer uw antwoord: 

 
………………………………………………………………………………. 
 
……………………………………………………………………………….. 

 

b) laatste vrijdag van juni 

 Goed 

 Slecht 

 Niet van belang 

 

Motiveer uw antwoord: 
 
………………………………………………………………………………. 
 
……………………………………………………………………………….. 
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6. Naar welk soort sportdagen gaat uw voorkeur uit? 

 Sportdagen in Brussel of de nabije omgeving (zonder busvervoer) 

 Sportdagen in de Ardennen, aan de zee of in grote sportdomeinen (met 

busvervoer) 

 Afwisselend 

 Geen voorkeur 

 

7. Wat vindt u van het huidige sportaanbod op de personeelssportdag? 

a) Aangepast aan ieders mogelijkheden, voor elk wat wils: 

 Zeer goed 

 Goed 

 Middelmatig 

 Slecht 

 Zeer slecht 

 
Motiveer uw antwoord: 
 
………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………… 
 

b) Afwisseling in het sportaanbod tijdens de verschillende sportdagen: 

 Zeer goed 

 Goed 

 Middelmatig 

 Slecht 

 Zeer slecht 

 

Motiveer uw antwoord: 
 
………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………… 

 
8. Wat vindt u van de prijs van de huidige personeelssportdagen? 

 Zeer duur 

 Duur 

 Redelijk 
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 Goedkoop 

 Zeer goedkoop 

 
Motiveer uw antwoord: 
 
………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………… 

 

9. Voorstellen? 

……………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………….. 

 

B. Sport op vaste tijdstippen in een sportaccommodatie in de buurt 

(Dit gedeelte enkel invullen indien u op pagina 2 een cijfer (anders dan 0) aan dit 

onderdeel gegeven hebt) 

 

1. a) Dienstvrijstelling: 

 ik wil sporten, ook al telt dit niet als werkuren 

 ik wil sporten, als minstens de helft telt als werkuren 

 ik wil niet sporten indien dit niet telt als werkuren 

 
b) Dienstvrijstelling (volledig of gedeeltelijk) is voor mij: 

  
 een voorwaarde, een must om deel te nemen (zonder dienstvrijstelling neem ik niet 

deel) 

 een belangrijke motiverende factor (kan mij over de streep trekken) 

 gewoon mooi meegenomen 

 niet belangrijk 

   
 
2. Wanneer wenst u het liefst aan sport te doen? 

 Tijdens de middag  

 Aansluitend op de werktijd 

 Geen belang 
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3. Hoe regelmatig wenst u aan sport te doen? 

 Maandelijks  

 Tweewekelijks  

 Wekelijks  

 Twee maal per week  

 Drie maal per week  

 Dagelijks  

 

4. Hoeveel tijd zou u per sportbeurt willen vrijmaken om te sporten (verplaatsing van en 

naar sportaccommodatie inbegrepen)? 

a) tijdens de middag 

 0,5 uur  

 1 uur  

 1,5 uur  

 2 uur  

 niet van toepassing 

 

b) aansluitend op de werktijd 

 0,5 uur  

 1 uur  

 1,5 uur  

 2 uur  

 niet van belang 

 niet van toepassing 

 

5. Verkiest u individuele sport, sport in groep of teamsport? 

 Individuele sport 

 Sport in groep (aerobic, spinning, enz.) 

 Teamsport (volleybal, voetbal, enz.) 

 Geen voorkeur 
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6. Welke sport zou u verkiezen? (meerdere mogelijkheden zijn mogelijk)  

 Spinning (uithouding op muziek op een hometrainer) 

 Conditiegym op muziek 

 Fitness 

 Squash 

 Volleybal 

 Joggen 

 Omni-sport 

 Klimmen 

 (Step)aerobic 

 Badminton 

 Zaalvoetbal 

 Fietsen/mountainbike 

 Zwemmen  

 Korfbal 

 Gevechtssporten 

 Andere: …………………………………  

 

7. Hoeveel wilt u besteden, bijleggen om aan sport te kunnen doen (per sportbeurt)? 

 Niets  

 1-2 euro  

 2-5 euro  

 max. 10 euro 

 is niet van belang  

 

8. Voorstellen? 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 
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C. Maandelijkse tornooien 

(Dit gedeelte enkel invullen indien u op pagina 2 een cijfer (anders dan 0) aan dit 

onderdeel gegeven hebt) 

 

Hiermee bedoelen we maandelijkse tornooien die telkens in een andere discipline 

georganiseerd worden. U schrijft zich individueel (badminton, tafeltennis) of in groep 

(teamsporten) in. Dergelijk tornooien zouden ongeveer een drietal uur duren. 

 

1. a) Dienstvrijstelling: 

 ik wil deelnemen aan personeelstornooien, ook al telt dit niet als werkuren 

 ik wil deelnemen aan personeelstornooien, als minstens de helft telt als werkuren 

 ik wil niet deelnemen aan personeelstornooien, indien dit niet telt als werkuren 

 
b) Dienstvrijstelling (volledig of gedeeltelijk) is voor mij: 

  
 een voorwaarde, een must om deel te nemen (zonder dienstvrijstelling neem ik niet 

deel) 

 een belangrijke motiverende factor (kan mij over de streep trekken) 

 gewoon mooi meegenomen 

 niet belangrijk 

 

2. Welke sport zou u verkiezen om in tornooivorm te beoefenen (meerdere 
mogelijkheden zijn mogelijk)? 

 
 Volleybal 

 Zaalvoetbal 

 Veldvoetbal 

 Badminton 

 Korfbal 

 Basketbal 

 Tafeltennis 

 Andere: ………………… 
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3. Naar welke dag in de week gaat uw voorkeur uit (meerdere mogelijkheden zijn 

mogelijk)? 

 Maandag 

 Dinsdag 

 Woensdag 

 Donderdag 

 Vrijdag 

 

4. Mijn voorkeur gaat uit naar: 

 Voormiddag 

 Namiddag 

 

5. Voorstellen? 

…………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………….. 
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D. Mogelijkheid tot aansluiting bij bv. sportclub, fitnesscentrum, 

zwembad, … tegen verminderde prijs, dus u sport wanneer u dat 

wenst. (Dit gedeelte enkel invullen indien u op pagina 2 een cijfer (anders dan 0) aan 

dit onderdeel gegeven hebt) 

 
Regelmatig sporten is zeer belangrijk! De aansluiting bij een sportclub of het in bezit 

hebben van een abonnement in een sportcentrum vormt hiervoor de basis. 

In dit onderdeel willen we, en dit zonder de garantie dat de voorstellen effectief 

uitvoerbaar zijn, reeds peilen naar u interesse hiervoor.  

Hier is er natuurlijk geen sprake van dienstvrijstelling. 

 

D.1. Terugbetaling abonnement in sportclub, fitnesscentrum, zwembad, … 

Deze optie bestaat eruit dat u een gedeelte van uw aansluiting/abonnement bij een 

sportclub, fitnesscentrum, … naar keuze terugbetaald krijgt.  

 

1. Zou dit u aanzetten tot aansluiting bij een sportclub, fitnesscentrum? 

 Ja, ik ben nu al lid van een sportclub/fitnesscentrum en betaal hiervoor jaarlijks 

…… € 

 Ja, deze actie zou mij zeker en vast aanzetten tot aansluiting bij een 

sportclub/fitnesscentrum 

 Ik weet het niet, dergelijke actie zou mij eventueel kunnen overtuigen om me aan 

te sluiten bij een sportclub/fitnesscentrum 

 Nee, dergelijke actie zou mij zeker niet kunnen overtuigen om me aan te sluiten bij 

een sportclub/fitnessclub 

 

2. Hoeveel keer denkt u met dergelijk aanbod te sporten in een club/fitnesscentrum? 

 1 keer per maand 

 1 keer om de twee weken 

 1 keer per week 

 2 keer per week 

 meerdere keren per week 
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D.2. Verminderde prijs voor de aansluiting bij bepaalde fitnesscentra/ sportclubs 

Een andere optie zou kunnen zijn dat de VGC met een aantal fitnesscentra, sportclubs 

en/of zwembaden een overeenkomst aangaat, waardoor de VGC aan het personeel een 

voordelig abonnement/aansluiting kan aanbieden. Deze mogelijkheid zal hoogst 

waarschijnlijk voordeliger zijn dan de vorige optie (groepskorting). 

 

1. Naar welke van de volgende abonnementen zou uw voorkeur uitgaan, hieronder een 

beperkte lijst? (meerdere keuzes zijn mogelijk) 

 Fitnesscentrum: 

o Sportopolis Jette 

o Stadium 

o Andere: ……………………………………………… 

 Zwembad: ………………………………………………… 

 Sportclub: ………………………………………………… 

 Andere: ………………………………………………… 

 

2. Zou dit u aanzetten tot aansluiting bij deze sportclub, fitnesscentrum? 

 Ja, ik ben nu al lid van een dergelijke sportclub/fitnesscentrum 

 Ja, deze actie zou mij zeker en vast aanzetten tot aansluiting bij deze 

sportclub/fitnesscentrum 

 Ik weet het niet, dergelijke actie zou mij eventueel kunnen overtuigen om me aan 

te sluiten bij een sportclub/fitnesscentrum 

 Nee, dergelijke actie zou mij zeker niet kunnen overtuigen om me aan te sluiten bij 

deze sportclub/fitnessclub 

 

3. Hoeveel keer denkt u met dergelijk aanbod te sporten in de sportclub/fitnesscentrum? 

 1 keer per maand 

 1 keer om de twee weken 

 1 keer per week 

 2 keer per week 

 meerdere keren per week 
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4. Waar gaat uw voorkeur naar uit? 

 Terugbetaling van een gedeelte van de aansluiting/abonnement bij een sportclub/ 

fitnesscentrum naar keuze 

 Voordelig VGC-abonnement (wordt nog voordeliger naarmate de afname stijgt) 

 Liefst terugbetaling bij organisatie naar keuze, maar indien niet mogelijk, opteer ik 

toch voor het VGC-abonnement 

 Liefst VGC-abonnement, maar indien niet mogelijk, opteer ik toch voor de 

terugbetaling van een aansluiting/abonnement naar keuze 

 

5. Voorstellen? 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 
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E. Sport van op de werkvloer (Dit gedeelte enkel invullen indien u op pagina 2 een 

cijfer (anders dan 0) aan dit onderdeel gegeven hebt) 

 

Met sport van op de werkvloer bedoelen we de mogelijkheid om, zonder dat u zich hoeft te 

verplaatsen, te kunnen sporten. Dus u vertrekt al sportend van op uw tewerkstellingsplaats. 

 

1. a) Dienstvrijstelling: 

 ik wil sporten, ook al telt dit niet als werkuren 

 ik wil sporten, als minstens de helft telt als werkuren 

 ik wil niet sporten indien dit niet telt als werkuren 

 
b) Dienstvrijstelling (volledig of gedeeltelijk) is voor mij: 

  
 een voorwaarde, een must om deel te nemen (zonder dienstvrijstelling neem ik niet 

deel) 

 een belangrijke motiverende factor (kan mij over de streep trekken) 

 gewoon mooi meegenomen 

 niet belangrijk 

   
2. Wanneer zou u het liefst aan sport doen? 

 Voor de werkzaamheden 

 Tijdens de middag  

 Aansluitend aan de werkzaamheden 

 

3. Hoe regelmatig wenst u aan sport te doen? 

 Maandelijks  

 Tweewekelijks  

 Wekelijks  

 Twee maal per week  

 Drie maal per week  

 Dagelijks  
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4. Hoeveel tijd zou u per sportbeurt willen vrijmaken om te sporten? 

a) voor de werkzaamheden 

 0,5 uur  

 1 uur  

 1,5 uur  

 2 uur 

 niet van toepassing 

b) tijdens de middag 

 0,5 uur  

 1 uur  

 1,5 uur  

 2 uur  

 niet van toepassing 

c) aansluitend aan de werkzaamheden 

 0,5 uur  

 1 uur  

 1,5 uur  

 2 uur  

 niet van belang 

 niet van toepassing 

 

5. Welke sport zou u verkiezen (rekening houdend met de mogelijkheden op de 

werkplaats)? (meerdere mogelijkheden zijn mogelijk)  

 Joggen 

 Wandelen 

 Fietsen 

 Mountainbike 

 Fitness (indien mogelijk in de tewerkstellingsplaats) 

 Andere? ………………………………………. 
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6. Hoeveel wilt u besteden, bijleggen om aan sport te kunnen doen (per sportbeurt)? 

 Niets  

 1-2 euro 

 max. 5 euro  

 is niet van belang  

 

7. Is de mogelijkheid tot douchen een doorslaggevende reden om al dan aan sport te 

doen voor / tijdens / na de werkzaamheden?  

 Ja, zeker en vast  

 Ja, is belangrijk maar niet doorslaggevend  

 Nee, is niet van belang 

 

8. Voorstellen? 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

 

Hartelijk bedankt voor de tijd dat u vrijgemaakt heeft om deze 

bevraging in te vullen, we hopen om zo snel mogelijk met 

enkele concrete voorstellen naar jullie toe te kunnen komen! 
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    Wedstrijdformulier 

 

MAAK KANS OP EEN WAARDEBON TER WAARDE VAN 100€ TE 

GEBRUIKEN BIJ DURBUY ADVENTURE! 

 

Naam + voornaam: …………………………………………. 

Tewerkstellingsplaats: ………………………………………… 

    ………………………………………… 

Telefoonnr.:   …………………………………………. 

 

Schiftingsvraag: 

 

Hoelang doet Mars Moriau (directeur Cultuur) erover om van 

Sainctelette (gebouw VGC) naar de Sportdienst (Leopold II-laan 178, 

1ste verdieping) te lopen? 

 

   

 

 ….. uur …… minuten …….seconden 

 

 

 

 

Terug te sturen (samen met de vragenlijst) naar sylvie.decoster@vgc.be, 

sportdienst Leopold II-laan 178 1080 Brussel of via fax op nummer 

02/413.04.31. 

 


